
ウイズ/アフターコロナ時代での数理キャリア支援室の活動計画
2022年1月13日
数理キャリア支援室 池川隆司

数理キャリアデザインオンラインセミナーFY2021

● 個別面談の改善（原則 月・火・金 午後1時～4時）
・ブレンド（オンラインと対面の組み合わせ）型へ
・予約なしでの面談を可能とするオフィスアワーを常設

● DX (デジタルトランスフォーメーション)の推進
・Webサイトを使った情報公開の推進

for student only
（認証が必要）

・長期インターン/学校推薦求人情報
・修士・博士課程対象セミナースライド集

（2021年1月から公開）
・ノウハウ（今春開始を予定）

● キャリアデザインセミナーの充実
・メイン/アドホックの年2回開催と顧客満足度向上
（新型コロナにより中止となったアドホックセミナー

の再開）

● 長期インターン協力団体数の増加
・新型コロナにより激減した長期インターンの回復と

さらなる増加

● 同窓生との絆の強化
・具体的施策についてはこれから
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